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Ecosistema de herramientas
digitales que permite cruzar datos
e interpretarlos para tomar
decisiones basadas en datos
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Interés en las actividades
ambientales
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El n® de personas que
manifiestan intencién de
comprometerse con un gesto
sostenible
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RED ANDALUZA DE ECOESCUELAS
Mejor gestion del agua
Mejor gestion de residuos
Mejor gestion de la energia
-Mas desarrollo democrético y

participacion

Vecinas/os del barrio separan
los residuos orgdnicos
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5 Sera Huertas Cambios de actitud a gran
\/"., escala en alimentacion,
e : consumo, movilidad...
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1 Acciones de EA en centros
educativos derivadas de nuestros
programas.

¢ ¢ 2 Aumento de entidades que llevan a

cabo actividades de EA

3 Aumento de personas solicitantes |

de acciones formativas
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Niveles de asistencia,
satisfaccion y aprendizaje
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Datos de los compromisos
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clasificados que las personas
adquieren al participar en una
experiencia (su infencion) | .
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| Formacién de profesionales en
EA en materias especificas
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Participacion en iniciativas y
servicios en gestion ambiental,
uso de ecoparques, i
compostaje comunitario y

compostaje doméstico
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Mayor n° de alumn@s que se
desplazan en modos
activos/sostenible en Programa
Stars, después de tiempo de
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proceso educativo con toda la
comunidad educativa
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. espacio protegido por el trabajo
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Actitud favorable respecto a la i ;»
~ Cambio de habitos delas |

conservacién de la naturaleza, |
‘ personas que participan en las

tras plantar drboles en el

bosque de los zaragozanos experiencias de la red
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' Percepciones positivas

frome dsldasiein .| derivadas del feedback de las

de informacién previo, seguido | P sonas paicpantel onvds

il actividades de EA
de un proceso de participacion
continuado en el tiempo. | !
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Importancia de la biodiversidad |
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El mensaje recibido es
compartido en s circulo social
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Cuando la flecha nos pega en

Mayor preocupacion por el ~ el pie.
cambio climdtico (reflexiones EFECTO REBOTE
individuales) !
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Cambios de conducta en hébitos | intowmos combios de habitos

diarios sencillos: Reciclaje,

iencia de EA
ahorro de agua, luz.. experiencia de
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concretos tras disfrutar de una |
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-Més motivacién y entusiasmo | En familias...
Y }
-Alumnado sensibilizado | + Motivacién
-Ganas de seguir frabajando | + Entusiasmo
por parte de los docentes + Sensibilizacion
~Experiencias de alto grado + Conciencia
emocional Creacion de comunidad
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Trabajar de forma coordinada £
entre centros, comunidad p
escolar y administracion, en *

; base a unos objetivos comunes
Convenio colectivo

Incremento de la culturade la |
' adaptacion al cambio climdtico
mediante itinerarios pablicos
“Aclimatarnos”

No conocemos si hay cambios |

en los comportamientos en las |
. personas después de participar |
' en nuestras actividades de EA
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Efecto mulfiplicador. Hay que |
medir cémo recomiendan,
comunican, comparten y
transmiten lo experimentado en |
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Si la informacion /formacion
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adgquirida se traduce en cambios |
de habitos

Civdadania mas comprometida |
con la mejora ambiental

Medir la relacion entre:
*Intencién de conducta
*Cambio de conducta
“Impacto de la conducta
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Cambio de hébitos

(comportamientos)
Cambios en la manera de actuar |
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Programas relacionados con la |
economia circular conlos |
residuos y con la movilidad
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