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En el marco del Programa para repensar la selección iniciado por el Ministerio de Política Territorial 
y Función Pública, en mayo de 2021 se han publicado unas Orientaciones para el cambio en materia 
de selección en la Administración General del Estado, estableciendo una serie de orientaciones 
estratégicas y proyectos a desarrollar en los procesos selectivos en la Administración General del 
Estado. 

Estas orientaciones para el cambio están estructuradas en cinco pilares: planificación de la selección, 
oposición, curso selectivo, igualdad y diversidad y órganos de selección, constituyendo uno de los 
proyectos para el cambio previstos la publicación en la web de un breve currículo profesional de las 
personas que formen parte de los órganos de selección, comprensivo de sus titulaciones académicas 
y formación profesional más relevante, su destino actual y su experiencia profesional previa. 

Con el fin de dar cumplimiento a este Programa y teniendo en cuenta la actual composición del 
Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso como personal laboral fijo en el grupo 
profesional M2, sujeto al IV Convenio Colectivo Único para el Personal Laboral de la A.G.E., en el 
Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, convocado por Resolución de 17 de 
julio de 2024 de la Subsecretaría (B.O.E. de 24 de julio), se proporciona un breve currículo profesional 
de los miembros del tribunal. 

CURRICULUM VITAE TRIBUNAL CALIFICADOR 

 

Presidente titular: GABRIEL CARLOS VERA REINA. 

Graduado en Ingeniería civil. 

Funcionario de carrera del Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas desde el año 2020.  

Puesto y destino actual: jefe de Sección Técnica en Direccion Técnica de La Confederación 

Hidrográfica Segura, O.A. 

Principales puestos desempeñados: 

Experiencia en puesto de Técnico en el Laboratorio de Geotecnia Del CEDEX. 

Secretaria titular: PAULA DOMÍNGUEZ HERNÁNDEZ. 

Ingeniera Civil (Mención en Construcciones Civiles). Máster Universitario en Prevención de Riesgos 

Laborales.  

Funcionaria de carrera del Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas desde el año 2017.   

Puesto y destino actual: jefa de Sección Técnica en Área de Explotación de la Dirección Técnica de la 

Confederación Hidrográfica del Duero, O.A.  
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Ámbitos en los que ha trabajado: 

Explotación, mantenimiento y conservación de infraestructuras hidráulicas estatales (canales, presas, 

balsas y centrales de bombeo). Explotación de zonas regables del Estado y atención a comunidades 

de usuarios de agua. Participación en direcciones de obra. Estudio y valoración técnica de proyectos, 

pliegos y memorias valoradas. Gestión y seguimiento de contratos administrativos de obras y 

servicios de ingeniería. Elaboración de cánones y tarifas de utilización de agua. Secretaria de la Junta 

de Explotación del Tormes. 

Vocal titular: LUIS ESTEBAN-MANZANARES FERNÁNDEZ-ROLDÁN. 

Máster Universitario en Dirección y Liderazgo Públicos.  

Funcionario de carrera del Cuerpo Superior Postal y de Telecomunicación desde el año 2013.   

Puesto y destino actual: jefe del Área de Personal en la Subdirección de Personal y Administración del 

Consejo de Seguridad Nuclear  

Principales puestos desempeñados:  

• Subdirector General de Inmigración y Movilidad Internacional (D. Gral. de Gestión Migratoria. 

Ministerio de Inclusión Seguridad Social y Migraciones)  

• Subdirector Adjunto de Gestión y Coordinación de Flujos Migratorios (D. Gral. de Migraciones 

Ministerio de Inclusión Seguridad Social y Migraciones)  

• Jefe de Área responsable de la Unidad de Grandes Empresas y Colectivos Estratégicos (D. Gral. 

de Migraciones. Ministerio de Inclusión Seguridad Social y Migraciones)  

• Jefe del Área de Planificación y Calidad en (D. Gral. para el Servicio Público de Justicia. 

Ministerio de Justicia)  

• Jefe de la Oficina Local de Tráfico de Talavera de la Reina. (D. Gral. de Tráfico. Ministerio del 

Interior.)  

Vocal titular: MARÍA BEGOÑA MARTÍN SIRVENT 

Licenciada en CC. Biológicas. Ingeniera Técnica en Informática de Gestión.  

Funcionaria de carrera del Cuerpo de Gestión de Sistemas e Informática desde el año 2023.   

Puesto y destino actual: jefa de Sección de Informática del Organismo Autónomo Parques 

Nacionales.  

Principales puestos desempeñados: 
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Analista programador en la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, en las consejerías de 

Agricultura y Bienestar Social, como funcionaria de carrera desde el año 2004. 

Vocal titular: PATRICIA GRAU LLÁCER. 

Licenciada en Ciencia y Tecnología de los Alimentos, Ingeniera técnica agrícola.  

Funcionaria de carrera del Cuerpo de Ingenieros Técnicos del SOIVRE desde el año 2016.   

Puesto y destino actual: jefa de Sección en la Secretaría General de la Confederación Hidrográfica del 

Júcar, O. A.  

Principales puestos desempeñados:  

• Subdirección General de Inspección, Certificación y Asistencia Técnica del Comercio Exterior, 

del Ministerio de Economía, Comercio y Empresa:  

- Jefa de sección en la Dirección Territorial de Comercio de Murcia desde 2017 a 2022.  

- Técnica jefa de sección en la Dirección Territorial de Comercio de Cataluña – Barcelona 

desde 2016 a 2017.  

• Personal investigador predoctoral en el Instituto Interuniversitario de Investigación en 

Bioingeniería y Tecnología Orientada al Ser Humano y el Instituto de Tecnología Química de la 

Universidad Politécnica de Valencia desde 2007 a 2012.  

Vocal titular: JOSÉ FELICIANO MARTÍN SÁNCHEZ. 

Graduado en Ingeniería Civil e Ingeniero Técnico de Obras Públicas.  

Funcionario de carrera del Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas desde el año 2005.  

Puesto y destino actual: jefe de Sección Técnica responsable del mantenimiento y explotación de las 

presas del Alberche, Dirección Técnica, Confederación Hidrográfica del Tajo.  

Ámbitos en los que ha trabajado: 

• Representación Permanente de España ante la U.E., en Bruselas, gestionando expedientes en 

el ámbito de la Consejería de Medio Ambiente. 

• Gestión del Dominio Público Marítimo Terrestre como jefe de Servicio y jefe de Sección en la 

Dirección General de Costas. 

• Participación en tribunales calificadores de procesos selectivos de personal para la 

Administración del Estado.  
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Vocal titular: MARÍA GEMA RAMÍREZ MARTÍNEZ. 

Ingeniera Agrónoma por la Universidad Politécnica de Madrid. 

Funcionaria de carrera del Cuerpo Ingenieros Agrónomos del Estado desde el año 2017. 

Puesto y destino actual: consejera técnica. Oficialía Mayor. D.G.  de Servicios Para La Transición 

Ecológica y El Reto Demográfico (MITERD). 

Principales puestos desempeñados:  

S.G. Cultivos Herbáceos e Industriales y Aceite de Oliva. D.G. Mercados y Producciones Agrarios 

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación. (MAPA).  

• Jefa de Área de Cereales y Arroz.     

• Jefa de Servicio. 

Vocal titular: ELENA SORIANO MARTÍN. 

Licenciada en Derecho y en CC. Químicas. 

Personal Laboral del grupo 1 G Administración desde el año 1998.   

Puesto y destino actual: Titulada Superior del Grupo 1 G Administración en el Área de Calidad de las 

Aguas de la Oficina de Planificación Hidrológica de la Confederación Hidrográfica del Cantábrico, O.A.  

Principales puestos desempeñados: 

Dentro del organismo de cuenca de la Confederación Hidrográfica del Cantábrico, O.A. en la Comisaría 

de Aguas y la Oficina de Planificación Hidrológica. 

Vocal titular: JUAN MANUEL LUIÑA MARTÍNEZ 

Licenciado en Marina Civil (Máquinas) y en Derecho. 

Funcionario de carrera del Cuerpo Especial de Instituciones Penitenciarias, desde 2005. En excedencia 

en otros cuerpos.   

Puesto y destino actual: jefe del Servicio de Gestión de Penas y Medidas Alternativas en Lugo.   

Ámbitos en los que ha trabajado:  

• En Admón. Pública: secretario Tesorero del Instituto Social De Las FAS (ISFAS) en Lugo.   

• En el C.P. de A Lama (Pontevedra): jefe de Oficina de Administración  

• En el C.P. de Teixeiro (A Coruña): jefe de Oficina de Seguridad y Coordinador de Formación.  

• En empresa privada: Oficial de máquinas de la Marina Mercante.  
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• Participación en procesos selectivos de Personal Laboral de la AGE, (Hacienda, Política 

Territorial, Instituciones Penitenciarias y MITECO). 

Secretario suplente: ÓSCAR MARTÍN LOAYZA BARRANTES. 

Ingeniero Superior en Informática  

Funcionario de carrera del Cuerpo de Gestión de Sistemas e Informática de la Administración del   

Estado desde el año 2021.   

Puesto y destino actual: técnico del servicio del SAIH en la Dirección Técnica de la Confederación 

Hidrográfica del Segura.  

Principales puestos desempeñados:   

• Experiencia en puestos relacionados con las tecnologías de la información y las 

comunicaciones (TIC) en el sector público desde el 2018 hasta la actualidad.  

• 2021-2023: Analista Funcional en la División de las tecnologías de la información, 

Subsecretaría de Ciencia e Innovación, Ministerio de ciencia e innovación.  

• 2019-2021: Analista de Aplicaciones en la Consejería de Educación de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia.  

• 2018: Analista de Aplicaciones en el servicio de emergencias sanitarias 061, del servicio 

Murciano de Salud.  

• 2018: Técnico especialista en informática en el Departamento de Informática del Hospital 

General Universitario Reina Sofia en Murcia.  

• Experiencia en puestos relacionados con las tecnologías de la información y las 

comunicaciones (TIC) como consultor, analista, programador y técnico informático en el 

sector privado desde el 2002 hasta el 2018. 

Vocal suplente: MERCEDES HERNÁNDEZ GAYO. 

Licenciada en Derecho y en Periodismo por la Universidad Complutense de Madrid.  

Funcionaria de carrera del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado desde el año 2015. 

Puesto y destino actual: subdirectora adjunta en la Subdirección General de Regulación del Juego, 

perteneciente a la Dirección General de Ordenación del Juego, del Ministerio de Derechos Sociales, 

Consumo y Agenda 2030.  
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Ámbitos en los que ha trabajado: 

• Experiencia en puestos de regulación normativa, gestión de subvenciones, tramitación de 

convenios y expedientes sancionadores. En 2015 se incorporó a la Subdirección General de 

Relaciones con la Administración de Justicia y el Ministerio Fiscal del Ministerio de Justicia y 

desempeñó funciones como consejera técnica hasta el año 2019.  

• Participación en tribunales calificadores de procesos selectivos de personal para la 

Administración del Estado y Administración local. 

Vocal suplente: DAYSI MURO TAMAYO. 

Doctora por la Universidad de Oviedo. (Dentro del programa de Química Física y Analítica de la 

Universidad de Oviedo). 

Funcionaria de carrera de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de OO.AA. del 

Ministerio de Medio Ambiente desde el año 2008.   

Puesto y destino actual: jefa de Laboratorio de la Confederación Hidrográfica del Cantábrico, N24.  

Principales puestos desempeñados: 

Responsable de Gestión de Calidad del laboratorio de la Confederación Hidrográfica del Cantábrico. 

Vocal suplente: M.ª ESTHER VARAS GARZÓN. 

Diplomada en Enfermería, especialista en Enfermería del Trabajo.  

Personal laboral fijo de la Administración General del Estado desde 1991.  

Puesto y destino actual: Enfermera. Prevención de Riesgos laborales. S.G. de Recursos Humanos e 

Inspección de Servicios. Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico.  

Principales puestos desempeñados: 

Experiencia como enfermera en distintivos servicios hospitalarios y como enfermera especialista del 

Trabajo en Servicios Médicos de la Administración General del Estado.  

Vocal suplente: MARÍA PILAR CRISTINA HERAS FELIPE. 

Licenciada en Ciencias Ambientales.  

Funcionaria de carrera de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de OO.AA. del Ministerio de 

Medio Ambiente desde el año 2022.   
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Puesto y destino actual:  jefa de Sección técnica S.G. de Hidrocarburos y Nuevos Combustibles, D.G. 

Política Energética y Minas, Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico.  

Principales puestos desempeñados:  

• Personal laboral M1 en la Dirección Técnica de la Confederación Hidrográfica del Tajo, O.A.  

• Inspección de residuos, Castilla La Mancha.  

Vocal suplente: MARÍA LUISA SAN MARTÍN CIDRIAIN 

Licenciada en Derecho.  

Funcionaria de carrera de la Escala Técnica de Gestión de OO.AA., desde el año 2013.  

Puesto y destino actual: jefe de Área de Coordinación, en Subdirección General de Legislación y 

Desarrollo Normativo (Secretaría General Técnica).  

Principales puestos desempeñados: 

• Desde 1989 hasta 2013, personal laboral fijo del grupo A1 en la Administración General del 

Estado, en el Ministerio de Trabajo y Economía Social, ocupando puestos de carácter jurídico. 

• Participación en tribunales calificadores de procesos selectivos de personal para la 

Administración del Estado.  

Vocal suplente: MARGARITA FABIÁN HUERTA. 

Diplomada 

Personal laboral fijo M2 desde el año 2003. 

Puesto y destino actual: Confederación Hidrográfica del Miño, O.A. 

Ámbitos en los que ha trabajado: 

• Dirección Técnica (2003-2013) 

• Unidad Apoyo a Presidencia Comunicación (2013-2024). 

Vocal suplente: CARLOS COELLO OTERO.  

Licenciado en Derecho. 

Funcionario de Carrera del Cuerpo Superior Técnico De Instituciones Penitenciarias, desde el año 

2008. 

Puesto y destino actual: Jurista (De Instituciones Penitenciarias) En Centro Penitenciario de Teixeiro 

(A Coruña).  
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Principales puestos desempeñados:  

• Empresa privada.  

• Funcionario del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias (de 1991 a 2002). 

• Funcionario del Cuerpo Especial de Instituciones Penitenciarias (de 2003 a 2007).  

• Funcionario del Cuerpo Superior Técnico de Instituciones Penitenciarias (especialidad Jurista), 

desde 2008. 

• Subdirector de Tratamiento del Centro Penitenciario de Teixeiro-Curtis, durante 5 años. 

• Subdirector de Tratamiento y Gestión del Centro de Inserción Social de A Coruña, durante 2 

años. 


